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  بسمه تعالي

  

  

  

  

هاي دانـشگاه    محوربودن فعاليت  سالة دانشگاه مبني بر پژوهش    20انداز هاي چشم  نامه در جهت اجراي سياست     اين آيين 

هاي آموزشي مستعد و واجد      هاي پژوهشي در گروه    منظور ايجاد و تقويت هسته     و لزوم برنامة پژوهشي در دانشگاه و به       

  .شود شرايط تنظيم و به اجرا گذاشته مي

، به معاونت پژوهـشي دانـشكده،   »معاونت«نامه، براي اختصار، به معاونت پژوهشي و فناوري دانشگاه ،        دراين آيين      

  .شود اطلاق مي» گروه«و به گروه آموزشي، » دانشكده«

  

  تعريف هستة پژوهشي. 1مادة 

اند و برمحور يك برنامة   پربار پژوهشياي متشكل از اعضاي هيئت علمي يك گروه كه داراي سابقه و تجربة به مجموعه 

  .شود هاي علمي دارند هستة پژوهشي گفته مي پژوهشي مصوب فعاليت

منـد   هاي آموزشي نيـز بهـره      توانند از اعضاي هيئت علمي ديگر گروه       اي مي  هاي بين رشته   ها در فعاليت    هسته :تبصره

  .شوند

  

  اهداف و وظايف. 2مادة 

  :است از بارتاهداف و وظايف هستة پژوهشي ع

محور، در جهت افزايش توان واعتلاي جايگاه علمي دانشگاه و دستيابي روزافزون             هاي برنامه  انجام دادن پژوهش  ) الف

   ارتقاي سهم دانشگاه در گسترش مرزهاي دانش؛ وهاي علمي نوين به يافته

بارات پژوهـشي از خـارج از       كند و جذب اعت    حل معضلات اساسي كشور كمك مي      هايي كه به   انجام دادن پژوهش  ) ب

  دانشگاه؛

  محور؛ مهيا كردن محيط علمي پويا و مولد علم و برنامه) ج 

  .هاي مشترك پژوهشي هاي پژوهشي و تقويت فعاليت سازماندهي گروه) د 

  

  شرايط تشكيل هستة پژوهشي. 3مادة 

  :گردد هستة پژوهشي بنابه تقاضاي اعضاي هيئت علمي و با شرايط زير تشكيل مي

هدف و عنوان هستة پژوهشي، متناسب با نيازهاي علمي كشور و در جهت توسـعة علمـي دانـشگاه در يكـي از                    ) لفا

  كاربردي باشد؛  هاي علمي يا علمي زمينه

   مدون و مصوب داشته باشد؛پژوهشيسالة  هستة پژوهشي برنامة سه) ب 

   دانشگاه شهيد بهشتيهاي پژوهشي نامة هسته آيين
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حـداكثر مـدت    . ي دانـشكده رسـيده باشـد      هستة پژوهشي و برنامة آن به تأييد شوراي پژوهـش         تشكيل  تقاضاي  ) ج  

 ظرف اين مـدت نتيجـة بررسـي    چنانچه. باشد ماه مي  پيشنهاد توسط مديرهسته به دانشكده، يك ةبررسي پس از ارائ   

تقاضاي خـود را مـستقيماً بـه معاونـت          تواند   دانشكده به معاونت منعكس نشود، متقاضي تشكيل هستة پژوهشي مي         

  .دانشگاه ارسال نمايد

  .تصويب شوراي پژوهشي دانشگاه رسيده باشد تقاضاي تشكيل هستة پژوهشي و برنامة آن به) د 

  

  شرايط اعضاي اصلي هستة پژوهشي. 4مادة 

هستة پژوهشي با حداقل سه عضو هيئت علمي از يك گروه در مرتبة استادياري و بالاتر كه شرايط زير را دارا باشند و                  

  .شود  تشكيل مي3درنظر گرفتن شرايط موضوع مادة 

  نامة حداقل سه دانشجوي كارشناسي ارشد؛ راهنمايي پايان) الف

  انجام رساندن حداقل دو طرح پژوهشي؛ به) ب 

  سال گذشته؛ انتشار حداقل سه مقالة علمي پژوهشي در مجلات علمي معتبر در سه) ج 

  .فعاليت علمي مؤثر در دانشگاه) د 

  . از شرايط الف تا ج را دارا باشند دو شرطستة پژوهشي بايدتن از اعضاي هر ه حداقل دو: 1تبصرة 

  .تأسيس شرايط اعضاي هيئت علمي در شوراي پژوهشي دانشگاه قابل بررسي است هاي تازه  در گروه: 2تبصرة

، اي رشـته  تواند در بيش از يك هستة پژوهشي در دانـشكده و يـك هـستة بـين                  يك عضو هيئت علمي نمي     : 3تبصرة

  .گيرد، شركت داشته باشد  هسته شكل مينو اصلي كه با آعنوان عض به

  .تواند عضو غيراصلي از خارج از دانشگاه داشته باشد  هسته مي:4تبصرة

  

  هاي پژوهشي پشتيباني از هسته. 5مادة 

هستة پژوهشي برمبناي برنامه و عملكرد پژوهشي كه سالانه توسط معاونت بررسي خواهد شـد، از اعتبـارات ريـالي و                    

  :هاي زير برخوردار است تيارات لازم براي انجام فعاليتاخ

  هاي تحقيقاتي نوآورانه در جهت اعتلاي جايگاه علمي دانشگاه؛ اجراي طرح) الف

  دكتري؛ هاي پسا پذيرش داوطلبان داخلي و خارجي در چهارچوب اهداف و برنامة هستة پژوهشي براي دوره) ب 

  .ضاي هيئت علمي عضو هستهاع اعطاي اعتبارات پژوهشي ويژه به) ج 

  

چنانچه معاونت، پس از بررسي سالانه، عملكرد هسته را نامطلوب تشخيص داد، موضوع لغـو هـسته از سـوي                   . 6مادة  

  .معاونت در شوراي پژوهشي دانشگاه مطرح خواهد شد

  

رتـاريخ  د  به تصويب شوراي پژوهشي دانشگاه و      24/8/1385 در تاريخ    تبصره5 ماده و    6نامه در    اين آيين 

  .ستالاجرا  و از تاريخ ابلاغ لازمدانشگاه رسيد ة به تصويب هيئت رئيس6/10/85

 


